
～障害の視点で考える職場の多様性～

健康経営と多様性

2022年2月16日（水）13：30～16：00

（受付13：00～）

対 象： 障がい者雇用に関心のある企業・支援者の方
開催方法：Zoomを活用したオンライン
定 員： 40名程度
参加費： 無料

1981年～2015年、厚生労働省に勤務。

1997年から2年間、障害者雇用対策課調査官。

2003年から2年間、内閣府障害者施策担当参事官とし

て政府全体の障害者施策に関わる（政府の障害者施

策担当課長会議長）。

2010年 国立がん研究センターで障害者雇用「ビジネ

スサポートセンター」立ち上げ。

2015年 「医療機関の障害者雇用ネットワーク」を設立。

2019年から厚労省の委託研修「国機関の障害者職場

適応支援者養成研修」で講師。

2019年 「公務部門の障害者雇用情報サイト」を設立。

2020年 「夢をつなぐDoctor'sNetwork」開設。

現在は、約1800社が加入する医療保険の組合におい

て、加入企業の健康経営の取り組みを支援。

精神保健福祉士

【講師紹介】

依田 晶男氏

主催 障害者就業・生活支援センタージョブあしすとUMA



参加申込票
申込み締切日 ２月 10日

※定員に達した場合、早めに締めきらせて頂くことがあります。

事業所名 住所

電話番号・FAX番号 メールアドレス

職名 （フリガナ）
名前

職名 （フリガナ）
名前

事前の接続テスト

【問い合わせ・申込み先】 障害者就業・生活支援センタージョブあしすとUMA
担当 篠原・坂田
TEL      0896-23-6558
FAX 0896-22-4558
E-MAIL ｊｏｂａｓｓｉｓｔ@lagoon.ocn.ne.jp

【プログラム】

○１３:３０ 開会
○１３:３０～１３:３５ 開会挨拶・講師紹介
○１３:３５～１５:００ 「健康経営の視点で考える障害者雇用」

医療機関の障害者雇用ネットワーク 代表 依田 晶男氏
○１５:００～１５:１０ 休憩
○１５:１０～１５:４０ 「健康経営と障害者雇用の取り組みについて」

リュウグウ株式会社 代表取締役社長 森川 絋太郎氏
〇１５:４０～１６:００ 質疑応答
〇１６:００ 閉会

●電話・FAXまたはメールにてお申込みください。
●開催日までに当日の参加方法と、レジメPDF資料をメールに添付し送信します。その際に必要になるため、
メールアドレスを必ずご記入ください。

●Zoomでの接続に不安がある場合は、当日までに接続テストを実施しますので、希望する旨をご記入ください。
●この申込票に記載された個人情報については、受講申し込み者の把握などに関わる必要な事務処理の目的
以外に使用しません。

希望する ・ 希望しない


